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Rahel Wyss wird neue Pflegedirektorin des Spitals Uster

Die Spital Uster AG freut sich, die Wahl von Rahel Wyss zur Pflegedirektorin und zum Mitglied der
Geschaftsleitung bekanntzugeben. Sie libernimmt die Nachfolge von Karsten Boden, der im Marz
2027 ordentlich pensioniert wird.

Rahel Wyss ist diplomierte Pflegefachfrau HF und absolvierte an der ZHAW den Master of Advanced Studies in
Managed Health Care. Sie war Uber 20 Jahre im Kantonsspital Winterthur in unterschiedlichen Funktionen tatig
und hat ihre Kompetenzen in den Bereichen Pflege und Fiihrung laufend erweitert und vertieft. Zuletzt
verantwortete sie in der Gesundheitswelt Zollikerberg im Geschaftsfeld Leben und Wohnen im Alter als Mitglied
der Geschaftsleitung den Bereich Pflege und Betreuung. Aufgrund ihrer langjahrigen Erfahrung kennt sie das
Umfeld und die Herausforderungen in der Pflege bestens.

Rahel Wyss wird ihre neue Funktion am 1. Marz 2027 antreten. «Ich danke dem Verwaltungsrat und Martin
Werthmdiller fir das entgegengebrachte Vertrauen und freue mich sehr auf meine neue Aufgabe», sagt die
designierte Pflegedirektorin.

«Wir freuen uns sehr, dass wir mit Rahel Wyss eine sehr erfahrene Personlichkeit mit breiter Pflegeexpertise als
neue Pflegedirektorin fur das Spital Uster gewinnen konnten», sagt CEO Martin Werthmdiller. Sie Gberzeuge
nicht nur durch ihre hohe Fachkompetenz und ihre langjahrige, erfolgreiche Fhrungserfahrung, sondern auch
durch ihre reflektierte Personlichkeit. «Sie passt sehr gut zum Spital Uster und unseren Werten.»

Uber das Spital Uster

Spital Uster: Personlich — kompetent — nah.

Das Spital Uster ist das vernetzte, leistungsfahige Schwerpunktspital fir das Zircher Oberland und das Obere Glattal. Rund 200'000 Menschen
zahlen auf unsere medizinische Versorgung. Jahrlich vertrauen uns gegen 78'000 Patientinnen und Patienten, wir fihren knapp 7'000
Operationen durch und begleiten rund 600 Geburten. Unser interprofessionelles Team aus Arztinnen und Arzten, Pflegefachpersonen sowie
Therapeutinnen und Therapeuten arbeitet Hand in Hand — kompetent, engagiert und immer nah am Menschen. Mit rund 150 Betten gewéhrleisten
wir eine umfassende stationére Versorgung und stehen rund um die Uhr fur Notfélle bereit. Als integrierter Teil des regionalen Gesundheits-
netzwerks bieten wir wohnortnahe Notfall- und Grundversorgung aus einer Hand. Mit 1'250 Mitarbeitenden sind wir der grésste Arbeitgeber der
Stadt Uster, der drittgréssten Stadt des Kantons Zurich. Gegriindet 1883, ist das Spital Uster seit dem 1. Januar 2023 als gemeinnitzige
Aktiengesellschaft organisiert.
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