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Das Spital Uster  SPITALUSTER

= feiert dieses Jahr den 140. Geburtstag

= st das vernetzte und leistungsfahige Diagnose- und

Therapiezentrum in Uster und Umgebung

= st die erweiterte Grundversorgung fir Uber
172'000 Menschen im Oberen Glattal und Zarcher
Oberland

» beschaftigt knapp 1'300 Mitarbeitende, davon sind
230 in der Ausbildung

» st das grosste Unternehmen der Region

= st Auftraggeber fir regionales Gewerbe, Industrie

und Dienstleister

= die Familienabteilung ist das Markenzeichen vom
Spital Uster
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Die Geschichte SPITALUSTER
1882: 1889: 1920:
Gemeindekrankenverein Krankenasyl Uster bekam neues Neuer Name:
wurde gegrindet. Gebadude mit 24 Betten. Krankenhaus Uster
2018:

1960:
Gemeindekranken-
verein wurde
umgewandelt in
einen Zweckverband
mit 16 Gemeinden.

EinfUhrung der
hebammengeleiteten
Geburten.

2008:
Das Spital feiert 125
Jahre Jubilaum.

1963:
1980: 1965: Erstes Spitalgebaude
Familienabteilung mit 5 Pflegerinnenschule mit mit 252 Betten und
Wochenbetten wurde in theoretischer und praktischer erster Spezial-
Betrieb genommen. Ausbildung wurde gebildet. Rettungswagen.
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Die wichtigsten Kennzahlen SPITALUSTER

&%
W 230 Mitarbeitende ]

waren per Ende 2020 in
1 Ausbildung. yy 4 9 : 7/ [ 4
S ! /, Pilegetage stationdrer Patientinnen und
Mitarbeitende per 31.12.2020 n Patienten
[ ]

6825 =
— 9628

Patientinnen und Patienten behandelten wir

ambulante Patientinnen und Patienten (*inkl.
18 532 Covid-Test-Patienten)

stationar.
n 5,16 Tage war die o '
i i kamen 2020 im Spital Uster auf die Welt. “
durchschnittliche 35 Berufsgruppen
Aufenhaltsdauer im Jahr arbeiten im Spital Uster
2020. vy Hand in Hand. yy

Betten

*Die Kennzahlen werden angepasst, sobald diese verfugbar sind.
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Leitbild von Spital Uster  SPITALUSTER

Personlich - kompetent — nah

Das Spital Uster ist das vernetzte und leistungsfahige Diagnose- und Therapiezentrum
des Zurcher Oberlandes und des Glattales.

Entwicklung Aufgabe

Wir streben im Rahmen unseres Wir leisten als kompetentes
Auftrages eine marktorientierte Dienstleistungsunternehmen
und sinnvolle Weiterentwicklung einen Beitrag zur Lebensqualitat
als Akutspital an. in der Region

3%

> “
Komp‘e@?“{ - Haltung W

Wir achten alle internen
. und externen Kundinnen
terin und jeder Mitz SF pr und Kunden als unsere

die Qualit > oy Partnerinnen und Partner.
ist flrs J

v/
Vertrauen o\.’ Qualitdt Mg

. Wir sind den ientinnen
Wir verstehen Fairness, e flichte :
und Patien erpflichtet und
Selbstverantwortung GRS R 2
3 g bieten ihnen bes >
und Vertrauen als Basis aller e . i
Besieh Wie ofl Diagnostik, Behandlung und
eziehungen. Wir pflegen - Pflege. W &
flege. Wir betreuen und berat
eine offene Kommunikation. = 7

' sie umfassend und gut
Werte M@r

Wir erbringen unsere Leistungen
nach ethischen sowie zeitgemassen
medizinischen, pflegerischen,
6kologischen und okonomischen

Grundsatzen.
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Gesundheitsmeile Uster /s\mmwsrsn

GESUNDHEITSM I
USTER [ ™

\, \,

Hinter dem Begriff ,, Gesundheitsmeile” versteckt sich
eine Bildungskooperation von vier Betrieben:

Heime Uster: bieten Menschen, die Unterstltzung

bendtigen, ein dauerhaftes oder vortbergehendes /’ T
' SPITEX
"Daheim". = Wagerenhof
Stiftung Wagerenhof: bietet Menschen mit einer uster ) .
geistigen und mehrfachen Beeintrachtigung ein ot s SPITALUSTER

bleibendes Zuhause in einem vielgestaltigen
Lebensraum.

Spitex Uster: Mitarbeitende der Spitex pflegen und
betreuen Menschen, die Hilfe brauchen, zu Hause.

Spital Uster: bietet akut kranken Menschen
medizinische und pflegerische Betreuung.

Zur Webseite: https://www.gesundheitsmeile-uster.ch/

Spital Uster, Eva Rahn, Bildungsverantwortliche, 07.02.2022 7


https://www.gesundheitsmeile-uster.ch/

Padagogische Leitsatze S PITALUSTER

Innovativer und kreativer

Ausbildungsbetrieb

» Wertschatzende Haltung gegenuber
Lernende, Studierende und Mitarbeitende

« Leisten aktiven Beitrag fr den beruflichen
Nachwuchs in der Region

» Bieten Anschlussmoglichkeiten

« Setzen uns fUr eine professionelle,

qualitativ gute Ausbildung ein
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Ausbildungsablauf SPITALUSTER

1. Lehrjahr

» Pflege, Hotellerie und Guest Relation
> Einblickstage: Wascherei und Kiiche

2. Lehrjahr

» 8 Wochen in einer Langzeitinstitution
oder Spitex

» 9 Monate auf einer Pflegestation im
Betrieb

> Einblickstage: Zentrale,
Patientenaufnahme, Archiv, Codierung,
Fakturierung und Rechnungswesen

» Einblickspraktika: Zentralmagazin und
Apotheke

3. Lehrjahr
» Pflegestation
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Lernorte
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SPITALUSTER

> Lehrbetrieb

7~ N\
SPITALUSTER

Weitere Informationen unter: www.spitaluster.ch/fage

v ZAG

Zentrum fiir Ausbildung im
Gesundheitswesen

»Bili-Learners are
open-minded towards
foreign languages
and eager to learn.”

Evalyne Wehrli, ehemalige FaGe-Lernende
im Kantonsspital Winterthur

Zu den Schulinhalten: https://zag.zh.ch/de-
ch/grundbildung/fachfraufachmann-gesundheit-fage.html
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> Uberbetriebliche Kurse (iiK) > Berufsfachschule

GESUNDHEIT MVstrickh of

ZURICH

Fompetenzzentrum fiir Bildung und Dienst-
leistungen in Land- und Erndhrungswirtschaft

Ihr Bildungspartner

Weitere Informationen: https://www.strickhof.ch/bildung-
kurse/grundausbildung/fachmann-gesundheit-
efz/#:~text=Der%20Strickhof % 20unterrichtet%20am %20
ar%C3%BCnen,Ern% C3%A4hrung%2C %20Alltagsgestalt
ung%20und%20hauswirtschaftlichen % 20Aufgaben.

33w

Berufsbildungsschule
Winterthur

Weitere AuskUnfte: https://www.oda-g-
zh.ch/branchenverband/informationen-fuer-
ausbildungsbetriebe/berufliche-grundbildung/fachfrau-
fachmann-gesundheit-efz

Informationsquelle:
https:/Avww.bbw.ch/ausbildungsmodelle-
fuer-fachfrau-fachmann-gesundheit.html
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Karrieremaoglichkeiten

\_

Dipl. Biomedizinische*r Analytiker*in HF
Dipl. Fachfrau*mann Med.-Tech.
Radiologie HF

Dipl. Fachfrau*mann

Operationstechnik HF

Dipl. Pflegefachfrau*mann HF

Dipl. Rettungssanitater*in HF

Héhere Fachausbildung:

7N
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Fachhochschule
Bachelorstudium:

Erndhrungsberater*in BSc

Hebamme BSc
Pflegefachfrau*mann BSc

Physiotherapeut*in BSc

Arbeiten und Erfahrungen sammeln

. J

Anshildungen

im Spital Uster

e Nachdiplomstudien

mm Tertiarstufe
Sekundarstufe il
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Kontakt fir Fragen  SPITALUSTER

Eva Rahn
044 911 11 37
Eva.Rahn@spitaluster.ch

Weitere Informationen unter: www.spitaluster.ch/fage

-——
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Vielen Dank!
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